
Tolok Ukur Target

5.03 KEPEGAWAIAN 3.571.094.000         

5.03.02 PROGRAM KEPEGAWAIAN DAERAH 3.571.094.000         

5.03.02.2.01  Penanggung Jawab GUNAWAN ADHI PUTRA, S.Si., M.Kom. (0274-555013)

5.03.02.2.01.02 Penyusunan Rencana Kebutuhan, Jenis dan Jumlah 

Jabatan untuk Pelaksanaan Pengadaan ASN

Dokumen analisa kebutuhan pegawai 1 dokumen 92.250.000                  

Dokumen formasi pegawai 1 dokumen

5.03.02.2.01.03 Koordinasi dan Fasilitasi Pengadaan PNS dan PPPK Laporan Pemrosesan rekrutmen pegawai 1 laporan 

pemrosesan

                 928.301.000 

5.03.02.2.01.04  Evaluasi Pengadaan ASN dan Pengadaan ASN Laporan evaluasi pengadaan ASN 1 laporan                       2.500.000 

5.03.02.2.01.06 Koordinasi Pelaksanaan Administrasi Pemberhentian Pemprosesan pemberhentian dan pensiun ASN 350 orang                  608.866.000 

Pelaksanaan pembekalan calon purna tugas 346 orang

5.03.02.2.01.07 Evaluasi Pemberhentian ASN Laporan evaluasi pemberhentian ASN 1 laporan                          980.000 

5.03.02.2.04 Penilaian dan Evaluasi Kinerja Aparatur

5.03.02.2.04.07  Pembinaan Disiplin ASN Pelaksanaan pembinaan mental dan spiritual 10 kali                    64.416.000 

Pelaksanaan konseling pegawai 40 kali

Pengajuan kartu identitas pegawai 

(karis/karsu/karpeg/kpe)dan kartu taspen 

elektronik

1500 pegawai

5.03.02.2.04.09 Pelayanan Proses Izin Perceraian Pegawai Laporan Pemprosesan Izin Perceraian Pegawai 1 laporan                    21.659.000 

5.03.02.2.04.10 Evaluasi Disiplin ASN Monitoring dan Evaluasi ASN 1 dokumen                    20.350.000 

5.03.02.2.04.08 Pengelolaan Penyelesaian Pelanggaran Disiplin ASN Laporan Penyelesaian Pelanggaran Disiplin ASN 10 ASN                    32.584.000 

Diseminasi PP53 dan Perka BKN No. 21 120 orang

Pengembangan SIM Manajemen ASN 7 jenis                    75.880.000 

Pengelolaan Sistem Informasi Kepegawaian (SIMPEG, 

SAPK)

2 SIM

5.03.02.2.01.11 Pengelolaan Data Kepegawaian Pengelolaan data manual dan data elektronik ASN 1 laporan                          435.000 

5.03.02.2.01.12 Evaluasi Data, Informasi dan Sistem Informasi 

Kepegawaian

Laporan Evaluasi Data, Informasi dan Sistem 

Informasi Kepegawaian

1 laporan 

evaluasi

                         435.000 

5.03.02.2.02 Mutasi dan Promosi ASN  Penanggung Jawab Dra. INDAH SETIAWATI (0274-555013)

Pengelolaan Mutasi ASN 15 ASN                    34.174.000 5.03.02.2.02.01 Pengelolaan Mutasi ASN  PROGRAM 

KEPEGAWAIAN 

DAERAH 
SUBBID MUTASI DAN 

KEPANGKATAN

Pengadaan, Pemberhentian dan Informasi Kepegawaian ASN

 PROGRAM 

KEPEGAWAIAN 

DAERAH SUBBID 

PERENCANAAN DAN 

PENGADAAN

 PROGRAM 

KEPEGAWAIAN 

DAERAH 

SUBBID PEMBINAAN 

DAN 

PEMBERHENTIAN

5.03.02.2.01.10 Pengelolaan Sistem Informasi Kepegawaian  PROGRAM 

KEPEGAWAIAN 

DAERAH 
SUBBID DATA DAN 

SISTEM INFORMASI

OUTPUT DAN ANGGARAN BIDANG dan UPT PENILAIAN KOMPETENSI PEGAWAI DI BKPSDM KOTA YOGYAKARTA

Kode PEMUTAKHIRAN Urusan/Program/Kegiatan PEMUTAKHIRAN

Indikator Kinerja

 Pagu Indikatif 
Kategori dan 

Penanggung Jawab
NAMA SUBBID

Keluaran Sub Kegiatan



Pemprosesan pengajuan Peninjauan Masa Kerja 20 ASN

Penataan ASN (Mutasi Internal Pemerintah Kota Yk) 200 ASN

Pengajuan Kenaikan Pangkat ASN 600 orang                    53.325.000 

Pemrosesan pencantuman gelar akademik ASN 25 ASN

Seleksi JPT Pratama 3 jabatan                  505.205.000 

Penataan JPT Pratama, Jabatan administrator dan 

pengawas

56 ASN

5.03.02.2.03 Pengembangan Kompetensi ASN  Penanggung Jawab DODI KURNIANTO, S.STP., M.Si. (0274-441284)

5.03.02.2.03.02 Pengelolaan Assessment Center ASN yang mengikuti penilaian kompetensi 540 orang                  202.500.000 

 PROGRAM 

KEPEGAWAIAN 

DAERAH 

UPT PENILAIAN 

KOMPETENSI 

PEGAWAI

5.03.02.2.03.01 Peningkatan Kapasitas Kinerja ASN Ujian dinas dan ujian kenaikan pangkat penyesuaian 

ijazah

30 ASN                    64.466.000 

ASN yang mengikuti pendidikan 100 ASN                  278.724.000 

Pemprosesan pengajuan seleksi peserta pendidikan 125 ASN

Pengurusan izin keluar negeri berkaitan dengan 

pendidikan dan pelatihan

10 orang

5.03.02.2.03.07 Evaluasi Diklat dan Sertifikasi Jabatan ASN Monitoring evaluasi pelaksanaan pendidikan dan 

pelatihan

1 dokumen                    19.400.000 

Diseminasi Jabatan Fungsional ASN 120 pjbt 

fungsional

                   42.150.000 

Sosialisasi  Informasi Jabatan Fungsional ASN 320 pjbt 

fungsional

5.03.02.2.03.13 Pembinaan Jabatan Fungsional ASN Pembinaan Jabatan Fungsional 120 pjbt 

fungsional

                   22.470.000 

5.03.02.2.03.14 Fasilitasi Pengembangan Karir dalam Jabatan Fungsional Penilaian Angka Kredit 900 pejabat 

fungsional
190.766.000               

5.03.02.2.03.15 Evaluasi Pengembangan Jabatan Fungsional Laporan Evaluasi Pengembangan Jabtan Fungsional                       1.440.000 

5.03.02.2.04  Penanggung Jawab SYAMSU EFFENDIE, S.H. (0274-555013)

5.03.02.2.04.01 Penyusunan Kebijakan Penilaian dan Evaluasi Kinerja 

Aparatur

Dokumen Implementasi Pengembangan Pengukuran 

Kinerja/ TPP
1 dokumen                    59.540.000 

Dokumen evaluasi jabatan 1 dokumen
5.03.02.2.04.04 Pengelolaan Pemberian Penghargaan Bagi Pegawai Pemberian award kepegawaian 1 kali                  147.812.000 

Pelaksanaan uji kesehatan pegawai 7 ASN

5.03.02.2.03.12 Sosialisasi dan Penyebaran Informasi Jabatan Fungsional 

ASN

 PROGRAM 

KEPEGAWAIAN 

DAERAH 

SUBBID 

PENGEMBANGAN 

KARIER JABATAN 

FUNGSIONAL

Penilaian dan Evaluasi Kinerja Aparatur

 PROGRAM 

KEPEGAWAIAN 

DAERAH 

SUBBID 

KESEJAHTERAAN 

DAN PENGHARGAAN

5.03.02.2.02.03 Pengelolaan Promosi ASN  PROGRAM 

KEPEGAWAIAN 

DAERAH 

SUBBID 

PENGEMBANGAN 

KARIR JABATAN 

TINGGI DAN JABATAN 

ADMINSTRASI

 PROGRAM 

KEPEGAWAIAN 

DAERAH SUBBID 

PENGENDALIAN 

PENINGKATAN 

KOMPETENSI

5.03.02.2.03.04  Pengelolaan Pendidikan Lanjutan ASN

5.03.02.2.02.01 Pengelolaan Mutasi ASN  PROGRAM 

KEPEGAWAIAN 

DAERAH 
SUBBID MUTASI DAN 

KEPANGKATAN

5.03.02.2.02.02 Pengelolaan Kenaikan Pangkat ASN



Pemprosesan pengajuan klaim Jaminan Kecelakaan 

kerja (JKK) dan Jaminan Kematian (JKM)

1 laporan

Pemprosesan layanan kepegawaian (suket cuti, 

karis/karsu/karpeg/kpe, taspen, kgb, kp4, inpassing 

gaji)

6 jenis

5.03.02.2.04.05 Pengelolaan Tanda Jasa Bagi Pegawai Pemprosesan pengajuan Satyalancana 300 orang                    31.470.000 

5.03.02.2.04.06 Evaluasi Pelaksanaan Pemberian Penghargaan dan Tanda 

Jasa Aparatur

Laporan Evaluasi Pelaksanaan Pemberian 

Penghargaan dan Tanda Jasa Aparatur

1 laporan 

evaluasi

                      1.305.000 

Penilaian Kinerja Pegawai (PKP,SKP, E-kinerja) 1 jenis

Dokumen Manajemen Talenta Pegawai 1 dokumen

Dokumen Pengembangan Pola Karier 1 dokumen

Dokumen Pengembangan Sistem Merit 1 dokumen

5.03.02.2.04.03 Evaluasi Hasil Penilaian dan Evaluasi Kinerja Aparatur Laporan Evaluasi Hasil Penilaian dan Evaluasi Kinerja 

Aparatur

1 laporan                       1.740.000 

5.04 PENDIDIKAN DAN PELATIHAN

5.04.02 PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

5.04.02.2.01 Pengembangan Kompetensi Teknis

Dokumen standar kompetensi jabatan 1 dokumen                  105.520.000 

Dokumen perencanaan diklat 1 dokumen

5.04.02.2.01.02 
Penyusunan Standar Perangkat Pembelajaran 

Pemerintahan Dalam Negeri Kompetensi Teknis umum, 

Inti, dan pilihan bagi Jabatan Administrasi Penyelenggara 

Urusan Pemerintahan Konkuren, Perangkat Daerah 

Penunjang, dan Urusan Pemerintahan Umum

Dokumen kurikulum diklat 1 dokumen                    40.060.000 

Pengiriman pelatihan kepemimpinan JPT, Pengawas 

dan Administrator

57 ASN              8.035.654.592 

Pengiriman pelatihan dasar 419 CPNS

Pengiriman dan pelaksanaan pelatihan teknis dan 

fungsional

1450 ASN

5.03.02.2.03.03 Pengelolaan Administrasi Diklat dan Sertifikasi ASN Laporan Pengelolaan Administrasi Diklat dan 

Sertifikasi ASN

1 laporan                       2.175.000 

5.03.02.2.03.05 Koordinasi dan Kerjasama Pelaksanaan Diklat Laporan Koordinasi dan Kerjasama Pelaksanaan 1 laporan                       4.060.000 
5.03.02.2.03.06 Fasilitasi Sertifikasi Jabatan ASN Laporan Fasilitasi Sertifikasi Jabatan ASN 1 laporan                       3.480.000 

5.04.02.2.01.01 Penyusunan Kebijakan Teknis dan rencana 

Pengembangan Kompetensi Teknis Umum, Inti, dan 

pilihan bagi Jabatan Administrasi Penyelenggara Urusan 

Pemerintahan Konkuren, Perangkat Daerah Penunjang, 

dan Urusan Pemerintahan Umum

 PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

SUMBER DAYA 

MANUSIA 
SUBBID 

PERENCANAAN 

PENINGKATAN 

KOMPETENSI

5.04.02.2.01.03 

Penyelenggaraan Pengembangan Kompetensi Teknis 

Umum, Inti, dan pilihan bagi Jabatan Administrasi 

Penyelenggara Urusan Pemerintahan Konkuren, 

Perangkat Daerah Penunjang, dan Urusan Pemerintahan 

Umum

 PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

SUMBER DAYA 

MANUSIA 

SUBBID 

PENYELENGGARAAN 

PELATIHAN
 PROGRAM 

KEPEGAWAIAN 

DAERAH 

5.03.02.2.04.02 Pelaksanaan Penilaian dan Evaluasi Kinerja Aparatur                    65.951.000  PROGRAM 

KEPEGAWAIAN 

DAERAH SUBBID MANAJEMEN 

KARIER DAN KINERJA

 Penanggung Jawab SUKIDI, S.E., M.Si.(0274-555013)

 PROGRAM 

KEPEGAWAIAN 

DAERAH 

SUBBID 

KESEJAHTERAAN 

DAN PENGHARGAAN


