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Kualifikasi Pelaksana :

1. Ka. BKPSDM : S2 Manajemen/S2 Adm.Publik
serumpun diutamakan dengan latar belakang pendi
Ekonomi, S1 Sospol

2. Ka. Bidang PKSDM : S2 Manajemen/S2 Adm.Publik/S2
diutamakan dengan latar belakang pendidikan 51 Sosp
Ekonomi

3. Ka. Sub Bid Penyelenggaraan Pelatihan : 52 Manajemen/S2
yang serumpun diutamakan dengan latar belakang pendidi
S1 Ekonomi, S1 Psikologi

4. Analis Pelatihan : S1 Sospol, S1 Hukum, S1 Ekonomi, S1 Ps

/52 limu Hukum/s2 lainnya yang
dikan 51 psikologi, S1 Hukum, 51

lainnya yang serumpun
ol 51 Psikologi, 51 Hukum, S1

Adm.Publik/S2 lainnya
kan S1 Sospol, 51 Hukum,

ikologi atau serumpun

Peralatan/ Perlengkapan :

Eeggrkailan 3 i
0P Analisa Kebutuhan Diklat

1. Alat Tulis Kantor

2. Komputer

3. Materi/Modul Diklat
4. Ruang Pertemuan

Pencatatan dan Pendataan :

Ketugasan Peserta diklat harus relevan dengan jenis diklat yang diikuti, jika tidak maka
idsk akan nyambung dan kurang bermanfaat

Daftar nama peserta yang dinyatakan lulus/selesai mengikuti diklat mendapat sertifikat dan
dientry dalam Sim Diklat yang terintegrasi dengan simpeg
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2. |menginmkan Surat ke semua . et Paiihan oG gxzrmlil:hOPD
OPD di Lingkungan Pemerin
tah —
Kota Lingkungan
) s hari |Surat tetah terkifim ke OPD & .
3. |menenma data calon peserta dan T Ehtencts Pt
OPD
) r rama-nama c2lon ¢
_ - Buku Agenda Surat Masuk 4 hari Pe“mogg“ Do
4. [mengirimkan Surat Permohonan .
Narasumber - Lembar disposisi
- Surat permohonan narasumber 60 menit Surat permohonan Narasumber terianm
5. |menenma data/nama narasum
dan maten Pelatihan e - Buku Ekspedisi
materi Pelatihan nama 4 hari g . diterima
Narasumber Data Narasumber dan materi Pelathan
6. |Penggandaan Mateni dan
Menyiapkan ATK
Modul /Materi Pelatihan 1hari  |Materi Pelatinan Telah digandakan dan ATK
tersedia seuai jumizh peserta
7. |Rapat koordinasi membahag
pelaksanaan Pelatihan ‘
Daftar Hadir dan Notulen 3 jam Pembagian tugas dan rencana teknis pelaksanaan
Pelatihan
8. |Menyiapkan tempat dan sarana
dan prasarana lain pelaksanaan iap di
Pelatihan - ATK 3jam  |Materi dan ATK Sejumlah Peserta telah siap di
- Materi ruang pertemuan
9. |Pelaksanaan Pelatihan
o (s:; ;uszs?'z:is
- Kartu Identitas Peserta ;
Pelatihan) 1o orta telah mengikuti Pelatihan
10 |Pendidtribusi, rtifikat | Lol
idtnbusian sertifikat lewat
Kepala OPD | Sertifikat terdistribusikan kepada 1 hari
s Peserta yang lulus Sertifikat diterima oleh seluruh peserta Pelatihan




